RC annexe 1 : informations concernant les personnels des entreprises de nettoyage sortantes (obligation de reprise du personnel) - LOT 1

nombre montant rémunération nombre
o nature du . ) - annuelle d'années
salarié qualification niveau (1) | contrat de d heurfas remunération brute (y |d'ancienneté expérience avantages divers
(1) . effectuées | mensuelle ) ,
travail par mois brute compris dans .I
primes) entreprise
1 ASP A CDI 75,83 919,82 € | 12943,52 € 3[ 01/08/2003
2 ASP A CDI 75,83 919,82 € | 12943,52 € 3| 06/09/2000
3 ASP A CDI 21,67 262,86 € | 387747 € 3| 06/06/2019
4 ASP A CDI 59,58 722,71 € | 10223,40€ 3| 19/01/2009
5 ASP A CDI 32,50 394,23 €| 5690,37 € 1] 02/01/2023
6 ASP A CDI 21,67 262,86 € | 387747 € 3| 12/04/2018
7 ASP A CDI 43,33 525,59€ | 7503,14 € 2{ 01/09/2021
8 ASP A CDI 21,67 262,86 € | 387747 € 3| 03/05/2021
9 ASP A CDI 15,00 181,95€ | 2760,91€ 1| 10/02/2025
10 CE 1 CDI 108,34 1494,01 € | 22 660,13 € 3| 02/10/2010

Total salariés

10




